
Qui sont celles et ceux qui débutent ou exercent depuis moins de cinq ans leur métier d’en-
seignant à l’Éducation nationale ? Comment vivent-ils cette prise de fonction ? Sont-ils 

satisfaits des réalités professionnelles ? Sont-elles conformes à leurs attentes ? Quels be-
soins suscitent-elles notamment sur le plan de la santé ? Autant de questions que la MGEN 
et les trois fédérations syndicales, FSU, UNSA-Éducation et Sgen-CFDT, réunies au sein du 
Carrefour santé social, ont directement formulées à des débutants dans l’enseignement. 

Évaluer les aspirations des enseignants débutants, recueillir leurs impressions, recen-
ser les difficultés consécutives à leurs conditions de travail et à leurs aléas de santé, 

tels sont les enjeux et les résultats de l’enquête conduite sur les sites Internet des quatre 
partenaires auprès d’un panel de quelque 2 000 nouveaux enseignants. Au-delà du recueil 
des attentes et des satisfactions qu’appelle ce « nouveau » métier, cette enquête permet 
également d’identifier les raisons des difficultés rencontrées et d’appréhender les causes 
diverses des risques professionnels. Bref, l’ambition commune est d’étudier et d’appro-
fondir le rapport santé/conditions de travail, afin de contribuer à l’élaboration de réponses 
aussi pertinentes qu’appropriées. 

L’étude de leur recours aux biens et services de santé, l’enquête épidémiologique ainsi 
que les réponses au questionnaire Internet, concourent à mettre au jour les ressorts 

et déterminants d’une insertion professionnelle réussie. 

Chaque enseignant qui démarre dans la vie professionnelle est confronté aux aléas des 
nominations et des mutations, à l’intégration dans la communauté éducative et à la 

construction de son identité professionnelle. Face à de tels enjeux, quels sont le rôle et les 
devoirs de l’État employeur ? Quelles aides et quels appuis peuvent utilement apporter les 
organisations syndicales et la MGEN ? 

Dresser un état des lieux ne suffit plus aujourd’hui. Pour tous ces collègues qui renou-
vellent sensiblement le corps enseignant, il importe de rechercher et d’apporter des 

réponses concrètes pour l’amélioration de leurs conditions de travail et de promouvoir une 
véritable médecine de prévention pour les personnels de l’Éducation nationale. 
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